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PREAMBULUM

Az Obudai Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) Szenatusa az Obudai Egyetem Szervezeti és M(ikddési
Szabdlyzat (a tovabbiakban: SZMSZ) I. kotete, a Szervezeti és M{kddési Rendjének (a tovabbiakban: SZMR)
14.§ (6) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan az Egyetemi Kutatd és Innovacids Kozpont (a
tovabbiakban: EKIK) szervezeti felépitését és milkodési rendjét tartalmazé ligyrendjét (a tovabbiakban:
Ugyrend) az alabbiak szerint allapitja meg.

l. Fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESEK

Az Ugyrend hatalya

1.§
Az Ugyrend hatalya kiterjed:
(1) Szervezetileg az EKIK-re, mint az Egyetem 0nalld szervezeti egységére, az SZMR-ben és a vonatkozd
egyetemi szabalyozdsokban rogzitett szervezeti egységre.
(2) Targyi hatdlyban az EKIK szdmara az SZMR-ben és a vonatkozd egyetemi szabalyozdsokban
meghatdrozott feladat- és hataskorokben:
a) az EKIK hataskorbe tartozd allando alapfeladatokra,
b) az EKIK 3ltal kezelt egyetemi palyazati- és projektmegvalésitasi feladatokra.
(3) Személyi hataly korében:

a) az EKIK oktatdira, tudomanyos kutatdira, a hallgatdkra, valamint az oktatasban, tudomanyos kutatasban,
tovabba az EKIK feladatainak megvaldsitdsaban kozvetlendl részt vevé foglalkoztatottakra,

b) a nemzeti felsGoktatasrdl sz616 2011. évi CCIV. térvényben (a tovabbiakban: Nftv.), illetve az Ugyrendben
meghatarozott esetekben az EKIK-kel munkaviszonyban vagy hallgatéi jogviszonyban nem allé
személyekre,

¢) az EKIK-ben dolgozé munkaviszonyban, vagy foglalkoztatasra iranyuld egyéb jogviszonyban 4llo, kutatast
és projektmegvaldsitast tdmogatd munkatarsakra.

Az EKIK jogallasa, elnevezése, jelképei

2.8

(1) Az EKIK kozvetlenll a rektor iranyitdsa ald tartozd onallé szervezeti egység, amely kiilénb6z6
szakterileteken folytat tudomanyos kutaté—fejleszté—innovacids tevékenységet, valamint oktatdsi
feladatokat tdmogat.

(2) Az EKIK neve: Egyetemi Kutatd és Innovacids Kdzpont,

roviditett nevezése: EKIK,

angol elnevezése: University Research and Innovation Center,

angol roviditett elnevezése: EKIK.

(3) Az EKIK m{kodési helye: 1034 Budapest, Bécsi Ut 96/B.

(4) Az EKIK logdja:



I OBUDAI EGYETEM
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EKIK - UNIVERSITY RESEARCH
AND INNOVATION CENTER

(5) Az EKIK hivatalos bélyegz6jének leirasat kilon szabdlyzat tartalmazza.

(6) Az EKIK képviseletére a f6igazgatd jogosult.

Az EKIK feladatai
3.§

Az EKIK SZMR-ben meghatdrozottakon feliili feladatai kiilondsen:
a) erdsiti az Egyetem mdszaki, tudomanyos, illetve ipari szerepvallaldsat,
b) részt vesz az egyetemi innovacios okoszisztéma épitésében és tamogatasaban,
c) szakmailag tdmogatja az egyetemi ,,Proof of Concept” innovacios palydzat megvaldsitasat,
d) szakmailag tamogatja az Egyetem korai fazisu befektetési programjat,
e) szakmailag tdmogatja az Obuda Uni Venture Capital Zrt. munkajat,
f) tédmogatja az Innovacios Bizottsag munkajat,
g) adminisztrativ és infrastrukturdlis médon tdmogatja az Egyetem Kivaldsagi Professzori programjat,
h) befogadja a hazai és nemzetko6zi kutatéprofesszorokat,
i) szakmailag végrehajtja a rektor dltal , kiemelt pdlyazatnak” mindsitett projekteket,

j) részt vesz az innovacidhoz kapcsolédd kilsé szakmai partnerekkel torténd egylittmiikodések
kialakitasaban és fejlesztésében,

k) egylttm(kodik az Initium Venture Labs Zrt-vel a feladatainak megvalésitasaban,

[) elldtja mindazon, a szervezeti egység szakmai kompetenciajahoz kapcsolédo feladatokat, amelyekkel a
rektor egyedi esetekben megbizza.

Az EKIK vezetdje, hataskore, helyettesitése

4.8
(1) Az EKIK f6igazgatdja az EKIK vezetGje, aki felett a kbzvetlen munkaltatéi jogokat a rektor gyakorolja.
(2) Az EKIK f6igazgatd feladat- és hataskorébe tartozik kiilondsen:
a) a rektor altal atruhazott hataskorben az Egyetem, valamint az EKIK képviselete,
b) az EKIK képzési és tudomanyos kutatasi, innovacios, igazgatasi és keretgazdalkodasi tevékenységének
irdnyitasa, 6sszehangolasa, ellenérzése,



¢) az EKIK rendelkezésére allo koltségvetési elGiranyzatok, vagyon és mas forrasok feletti rendelkezés az
Egyetem Kotelezettségvallaldsi és szerz6déskotés rendjérdl sz6l6 Szabalyzata szerint,

d) a munkairanyitasi- és kiadmanyozasi jogkort gyakorol a munkaltatdi jog gyakorlasanak rendjérdl sz6ld
rektori utasitdsban meghatarozottak szerint,

e) az EKIK Tanacs elnoki teendGinek ellatasa, a tandacsiilések 6sszehivasa, a Tanacs dontéseinek elGkészitése
és a hatarozatok végrehajtasanak biztositdsa,

f) az EKIK fejlesztési javaslatainak dsszeallitasa, a jovahagyott terv végrehajtasanak megszervezése,

g) az EKIK szervezeti egységeinek vezetése, képviselete, munkajuk felligyelete,

h) a munka-, tiiz- és vagyonvédelemi el6irasok betartasanak biztositasa és ellenérzése,

i) az EKIK nemzetkozi kapcsolatainak irdnyitasa.

(3) Az EKIK-kel kapcsolatban az Egyetem nevében aldirdsra a fdigazgatd jogosult az Egyetem
Kotelezettségvallalds és szerz6déskotés rendjérdl sz616 Szabalyzataban meghatdrozottak szerint.

(4) A rektor daltal a munkaltatdi jog gyakorlasanak rendjérél szold rektori utasitdsban az EKIK f&igazgatéra
atruhazott munkaltatdi jogokat, tovabba az aldiras (kiadmanyozas) jogat a fGigazgatd tovabb nem ruhazhatja,
e jogkorét az EKIK f6igazgatd irdsbeli felhatalmazasa alapjan ,helyette és nevében” gyakorolhatjak a
felhatalmazott személyek.

Il. Fejezet

AZ EKIK SZERVEZETI FELEPITESE

Az EKIK tudomanyos kutatasi-fejlesztési-innovacios feladatot ellato szervezeti
egységei
A Kozpontok
5.§

(1) A kutatasi—fejlesztési—innovacios tevékenységet az EKIK nem 0ndll6 szervezeti egységei: a
kutatokozpontok, a karokra kihelyezett kutatdékdzpontok és a Kiberorvosi Kompetencia Kozpont (a
tovabbiakban: Kézpontok) latjak el.

(2) A Kozpontok az Egyetem telephelyén vagy fidktelepén mikods, meghatarozott terileten kutatasi-
fejlesztési-innovacios tevékenységet végzd szakmai mihelyek, az Egyetem egy stratégiai szakmai
fokuszteriletéhez kozvetleniil kapcsolddd szervezeti egységek, melyeket kiemelkedd K+F+l eredményeket
elért személyek, az igazgatok iranyitanak.

(3) Az EKIK Kbzpontjai:

a) Bejczy Antal iRobottechnikai K6zpont,

b) BioTech Kutatdkozpont,

c) Elettani Szabélyozasok Kutatékézpont,

d) Kiberorvosi Kompetencia Kézpont,

e) Egészségligyi K6zgazdasagtan Kutatokozpont,

f) Precizids Gazdalkodas Kutatokozpont,

g) Harmonikus Noévekedésért Gazdasagi Kutatékozpont (a Keleti Karoly Gazdasagi Karon),



h) Hidrogén és Hibrid Technolégidk Kutatokozpont (a Kandé Kalman Villamosmérndki Karon),
i) MedTech Innovacids és Oktatd Kézpont (a Neumann Janos Informatikai Karon),

j) Space Lab Kutatékdzpont.

(4)

(5)

(6)

(7) A Kozpontokkal szoros egyuttmlkodésben az EKIK K+F+l munkdajat kari szint( kutatdcsoportok is

tdmogatjdk. A kari kutatdcsoportokat az EKIK tamogatja, de egymas szervezeti dontéshozataldban nem
vesznek részt.

(8) A Kbzpontokat az igazgatdk iranyitjak, személyikre az EKIK Tanacsa tesz javaslatot.
(9) A Kozpont igazgatdja felelds az irdnyitasa ald tartozd Koézpont szakszerd, jogszabalyok és egyetemi
szabalyzatok szerinti miikodéséért, igy kiilondsen:
a) a Kozpont hasznalataba adott vagyon rendeltetésszer( hasznalataért,
b) atevékenységei Ugyrendben meghatarozott kdvetelményeknek valé megfeleléséért,
c) a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettség teljesitéséért, annak teljességéért és
hitelességéért,
d) a Kozpont képviseletéért.
(10) A Kozpontban kutatécsoport mikodhet. A kutatécsoport 6nalld kutatasi vagy fejlesztési teriileten K+F+l

tevékenységet folytatdé nem 6nalld szervezeti egység, melynek gazdalkoddsa a kutatdkozponttdl nem kilonl
el.

A kutatdcsoport |étrehozasat a kdozpont igazgatéja kezdeményezi, az EKIK Tanacs véleményezi és az EKIK
fGigazgatdja hagyja jova.

A kutatdcsoport létesitésérél sz616 javaslatban meg kell hatarozni a tervezett kutatdsi vagy fejlesztési teriiletet
és a vezetG személyét. A kutatdcsoport munkajarol a kutatdcsoport vezetGje évente beszamolodt készit, melyet
a kutatékozpont vezetdje fogad el.

A kutatdcsoport vezetdjének feladata:
a) a kutatdcsoport munkajanak tervezése és szakmai irdnyitasa,
b) beszamolo készitése a kutatdcsoport munkajarol.

A rektor jovahagyasaval kutatdcsoportot az Egyetem kivaldsagi kutatdja is Iétrehozhat a kivaldsagi 6sztondij
keretein beldl. A kivaldsagi kutaté szakmai munkajarél évente beszamol a rektornak.

A 6. § szakmai feltételei teljesiilése esetén a kutatdcsoport vezet6je kezdeményezheti 6nallé kutatékdzpont
|étrehozdasat.

Kutatokozpont létrehozasa

6.8



(1) Kutatékdzpont létrehozasat barmely vezet§ oktatd/kutatd (legaldbb egyetemi docens/tudomanyos
fémunkatars beosztasban) kezdeményezheti az EKIK f6igazgatdjahoz benyuljtott pdlyazat és kotelezé
mellékletei formajaban. A palyazatnak tartalmaznia kell az aldbbiakat:

a) kérelem az EKIK fGigazgatdjanak cimezve, a Kozpont nevének és kutatdsi terlletének pontos
megnevezésével,

b) a vezetd kutatd, mint igazgatd aspirans neve, szervezeti egysége és 6néletrajza,
¢) akutatékozpont leendé tagjainak neve, szervezeti egysége és dnéletrajza,
d) a rektor tdmogatd nyilatkozata,
e) a kiemelked6 eredményességet aldtamasztéd dokumentumok,
f) hdrom éves mikddést lefedd vazlatos szakmai, pénziigyi és humdneréforras terv.
A palydzat kotelez6 tartalmi elemeinek megléte és a minimum kovetelmények teljesiilése esetén az EKIK

fGigazgatdja a palyazatot az EKIK Tandcsa elé terjeszti, amely javaslatot tesz a kutatokozpont létrehozdsara,
melyrél a Szenatus dont.

(2) Kutatokozpont esetében a kiemelked6 eredményességet a jelentkezéskor ald kell tamasztani. A
kiemelkedd kutatasi eredmények kdzvetett mddon keriilnek értékelésre. Az alabbi felsorolasban szereplé
szempontok kozil legalabb haromnak teljesilnie kell:

a) a Kozpont tagjai a palyadzat benyujtasat megel6z6 két évben legaldbb 3 db legaldabb Q1 besorolasu
folydirat kozleményt jelentettek meg a tagok legaldbb 50%-0s szerzGi részaranyaval, vagy az egyik tag els6
szerzBségével (MTMT szerint),

b) a Kozpont tagjai a palyazat benyujtasat megel6z6 két évben legaldbb 1 db legaldbb D1 besorolasu
folydirat kozleményt jelentettek meg a tagok legalabb 50%-o0s szerzGi részardanydval, vagy az egyik tag elsé
szerzGségével (MTMT szerint),

c) a Kozpont tagjainak 0sszesitett fliggetlen hivatkozas szdma meghaladja az 1000-et (MTMT szerint),

d) a Kozpont tagjai, a palyazat benyujtasat megel6z6 két évben sikeresen elnyertek olyan K+F+l palyazatot,
amelynek az Egyetemre es6 tdmogatdsi 6sszege meghaladja a 100M Ft-ot,
e) aKozpont tagjai a palyazat benyujtasat megel6z6 egy évben olyan alap/alkalmazott kutatast is tartalmazé

vallalati K+F+| megbizast kaptak, amelybdl az Egyetem 50M Ft-ot meghaladd arbevételre tett szert.

(3) Azon Kézpont befogadasi kérelme, amely nem teljesit legaldbb harom feltételt a 6. § (2) bekezdésben
meghatarozottak kozil, rektori kezdeményezésre, a Rektor javaslata alapjan kerilhet beterjesztésre az
EKIK Tanacs elé.

Bejczy Antal iRobottechnikai Kézpont

7.8
(1) A Kézpont neve: Bejczy Antal iRobottechnikai K6zpont
réviditett nevezése: BARK
angol elnevezése: Antal Bejczy Center for Intelligent Robotics
angol roviditett elnevezése: IROB
mUkodési helye: 1034 Budapest, Bécsi Ut 96/B.
weboldala: http://irob.uni-obuda.hu/



(2) A BARK a robottechnikai kutatas—fejlesztést és innovaciot segit6, azok eredményeit menedzsels, az
oktatdst tamogatd az EKIK keretein belil m{ikddd, nem 6nalld szervezeti egység, amely szolgaltatdsaival segiti
korszer( robottechnika eredményeinek kutatasi oktatdsi és gazdasagi hasznosuldsat.

A BARK stratégiai feladata, hogy az intézmény szervezeti egységeiben m(ikdds, robottechnikahoz kétédé
tevékenységet folytaté munkatdrsak szdmara infrastrukturalis hatteret biztositson.

A BARK célja, hogy a robotika és mesterséges intelligencia orszagos szinten meghatdrozé, nemzetkozileg
jegyzett kutatéhelye legyen, folyamatosan fejlédve a kutatéi kivalésag terén.

(3) A BARK feladata az egyetemi szinten kiemelt robotikai kutatasi infrastruktura kialakitasa, fejlesztése és
Gzemeltetése. Feladata tovabba a robottechnikdval és rokon teriletekkel kapcsolatos tudasfelhalmozds és
kutatoi erGforrasbazis létrehozdsa és folyamatos fejlesztése. Tevékenysége sordn kiemelt cél a kutatdsi
eredmények kozzététele rangos tudomdnyos férumokon. A BARK hazai és kilféldi szervezetekkel
egyuttmikodést épit és a kapcsolatait kiaknazva vesz rész konzorcidlis kutatasi tevékenységekben.

(4) A BARK infrastrukturdjaval tdamogatja az Egyetemen folyd robotikdval kapcsolatos oktatdsi tevékenységet.
A BARK szakmai és infrastrukturdlis hatteret biztosit az Obudai Egyetem Robottechnikai Szakkollégium
mUkddéséhez.

Az Egyetem doktori iskolaival egylttm(ikodésben, a tevékenységi koréhez illeszkedéen részt vesz a PhD
képzésben:

a) PhD témakiirast és témavezetést,

b) kutatasi infrastrukturat
biztosit.
(5) ABARK a meglévé, valamint az Egyetem mas egységeinél elérhetd tudasbazisra alapozva K+F+I szolgdltatast
végez gazdasdagi, tudomanyos, szakmai szervezetek szamara. Ebben a tevékenységben egylittmUkodik mas

szervezetekkel. A K+F+| szolgaltatast el6re meghatdrozott folyamatok alapjan végzi, amelyeket folyamatosan
fellilvizsgal és tovabbfejleszt.

(6) A BARK szélesebb kézonség (kdznevelésben tanuldk, szakmai szervezetek, egyesiletek, klubok) szamara
betekintést biztosit az itt folyé tevékenységbe szakmai bemutatdok és egyéb ismeretterjeszt6 programokon
keresztdl.

A BARK mdkodteti ,,MakerSpace” kozosségi mUszaki alkotdmuhelyt, mint az Egyetem egészére kiterjedd
szolgdltatast.
(8) A BARK K+F+I tevékenységi kore:
a) ipari robotika,
b) robotkinematika és dinamika,
c) mozgastervezés,
d) robotiranyitas korszer(i modszerei és eszkozei,
e) intelligens robotok,
f) kilénleges robotalkalmazasok,
g) intelligens szorakoztaté robotika,
h) robot szabvanyositas,

i) ember-robot Interfészek,



j) orvosirobotika,

k) felh6-alapu robotika,
[) vizalatti robotika,

m) agro-food robotika,

n) robotikai rendszerek prototipizalasa.

BioTech Kutatékozpont

8.§
(1) A Kbzpont neve: BioTech Kutatékodzpont
roviditett nevezése: BioTech (a tovabbiakban: BioTech)
angol elnevezése: BioTech Research Center
angol roviditett elnevezése: BRC
m(ikodési helye: 1034 Budapest, Sz616 u. 4.
weboldala: https://biotech.uni-obuda.hu/

(2) A BioTech az egészségligyi mérnoki (biomedical engineering) kutatast, fejlesztést, innovacidt segit8, azok
eredményeit menedzsel6, az oktatdst tdmogatd, EKIK keretein belll mikod6é nem 6nalld szervezeti egység,
amely szolgdltatasaival segiti a tudas, a kutatdsi eredmények oktatdsban és a gazdasdagi életben torténd
hasznosulasat.

(3) A BioTech feladata, hogy integrdlja az Egyetemen folyd egészségligyi mérnoki kutatasokat és a kutatasi-
fejlesztési projektjein keresztiil lehetGséget biztositson az egyetemi kutatdknak és hallgatdknak a témateriilet
széles korl muvelésére. Mkodésének f6 teriletei: orvosi képfeldolgozas, szoveti mérndkség, bioinformatika,
orvosi informatika, egészségmonitorozas, orvosi jelfeldolgozas, biotechnolégia.

(4) A BioTech feladata, hogy az intézmény szervezeti egységeiben miikods, egészségiligyi mérnoki témakhoz
kapcsolddo tevékenységet folytatd munkatdrsak szdmara olyan szervezetként mikddjék, amely az oktatasban
(BSc és MSc képzés, de legf6képp a PhD képzés szintjén) is jelentds szerepet jatszik. A BioTech Osszefogja
fentieken tul azokat a tevékenységeket, amelyek arra irdnyulnak, hogy az Egyetem biotechnoldgiai oktatasa a
legkorszerlbb hardver és szoftver alapokon folyhasson.

(5) A BioTech 6sszefogja az EKIK egészségligyi mérnoki-kutatasi és fejlesztési munkait, valamint az ezekhez
kapcsolddd oktatadsi tevékenységeket. A BioTech szervezi, 0sztonzi az ezek alapjaul szolgald koncepcidk,
stratégiak kialakitasat. Lépéseket tesz a koncepcidk megvaldsitasat szolgald kiilsé kapcsolatok kialakitasara,
kezdeményezi és koordindlja a fenti célokat realizalo palyazatok kialakitasat.

(6) A BioTech rendszeres szakmai programok vezetésével teret ad a hazai biotechnoldgiai ipar szereplGivel
egyuttmikodések kibontakozdsanak.

(7) A BioTech a résztvevsi altal felépitett, valamint az Egyetem mds szervezeti egységeinél elérheté
tuddsbazisra alapozva K+F+| szolgdltatast végez gazdasagi, tudomanyos, szakmai szervezetek szdmara. Ebben
a tevékenységben egylttmikodik mas szervezetekkel. A K+F+| szolgaltatast el6re meghatdrozott folyamatok
alapjan végzi, amelyeket folyamatosan fellilvizsgal és tovabbfejleszt. A nemzetkozi kutatdmunkdaban, palyazati
tevékenységekben elssorban a PhD hallgaték és poszt-doktorok munkajara alapozva vesz részt a BioTech.

(8) A BioTech K+F+I tevékenységi kore:



a) orvosi képalkotd és diagnosztikai berendezések,
b) orvosi képfeldolgozas,

¢) tavoli (paciens) monitorozas,

d) egészségiigyi informatikai rendszerek,

e) tavrehabilitacio,

f) mozdulatmonitorozas,

g) humadn 3D szkennelés,

h) bioinformatika,

i) diagnosztikai mddszerek,

j) analitikai modszerek,

k) egészségligyi adatok tarolasa, analizaldsa és vizualizacidja.

Elettani Szabalyozasok Kutatokozpont

9.8
(1) A Kbzpont neve: Elettani Szabélyozasok Kutatokdzpont
roviditett nevezése: PhysCon (a tovabiakban: PhysCon)
angol elnevezése: Physiological Controls Research Center
angol roviditett elnevezése: PhysCon
mukodési helye: 1034 Budapest, Bécsi Ut 96/B.
weboldala: https://physcon.uni-obuda.hu/

(2) A PhysCon az EKIK nem 6nallé szervezeti egysége, amelynek célja egy olyan tudomanyos kdzosség és
kutatéi mihely létrehozasa, fenntartdsa, amely magas szintl és erGsen interdiszciplinaris szakiranyu
tevékenységgel, innovativ tudomdnyszervezéssel, tehetséggondozdssal és doktori témavezetéssel, oktatasi
kapacitasb@vitéssel, hazai és nemzetkdzi  kapcsolatépitéssel,  projekt-generdldssal,  szakmai
rendezvényszervezéssel, valamint nivds publikacids (konferencia, folydirat és szakkonyv) tevékenységgel jarul
hozzd az egészségligyi mérnoki tudomdnyos teriilet szervezéséhez, definidldsahoz, integrdldsdhoz, Uj
eredmények létrejottéhez, illetve — ezek révén —az Egyetem fejlesztési céljaihoz és oktaté-kutaté munkajihoz.

(3) A PhysCon torekszik arra, hogy a mlhelyek, szakcsoportok jelentés részének finanszirozasa énfenntartéva
vdljon a tevékenységéhez kapcsolddd kutatdsok finanszirozasan keresztiil.

(4) PhysCon-mihely, vagy -szakcsoport alakithatdé minden olyan terileten, amely kapcsolédik az élettani
szabdlyozasok témateriiletéhez. Ezek lehetnek az aldbbiak:

a) élettani és kérélettani folyamatok matematikai modellezése és szimuldcidja,

b) élettani és kdrélettani folyamatok szabalyozasa és szabdlyozasi algoritmusok fejlesztése,

c) élettani és korélettani folyamatok biostatisztikai elemzése,

d) személyre szabott orvoslas dontéstamogatasanak kidolgozasa automatizalt (mesterséges intelligencia,
irdnyitastechnikai) médszerekkel.
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(5) A PhysCon torekszik arra, hogy az intézmény szervezeti egységeiben mikddd, iranyitastechnikdhoz
(els6sorban egészségligyi terlleten) kot6d6 tevékenységet folytatd munkatarsak szamara olyan
infrastrukturalis szervezetként miikodjék, amely az oktatasban (BSc és MSc képzés, de legfGképp a PhD képzés
szintjén) is jelent8s szerepet jatszik. Osszefogja azokat a tevékenységeket, amelyek arra irdnyulnak, hogy az
Egyetem egészségligyi automatizalds, személyre szabott medicina vonalon zajlé oktatdsa a legkorszer(ibb
alapokon folyhasson;

(6) K+F+1 vonalon a PhysCon szolgaltatast végez gazdasagi, tudomanyos, szakmai szervezetek szamara. Ezeket
elére meghatarozott folyamatok alapjan végzi, amelyeket folyamatosan fellilvizsgal és tovabbfejleszt. A
nemzetkozi kutatdmunkdkban, pdlyazati tevékenységben els6sorban a PhD hallgaték és post-doktorok
munkajara alapozva vesz részt.

Kiberorvosi Kompetencia Kézpont

10. §

(1) AKozpont neve: Kiberorvosi Kompetencia Kézpont
roviditett nevezése: KIKOK (a tovabbiakban: KIKOK)
angol elnevezése: Cyber-Medical Competence Center
angol roviditett elnevezése: KIKOK
mikddési helye: 1034 Budapest, Bécsi ut 96/B
weboldala: www.kikok.uni-obuda.hu

(2) A KIKOK az EKIK keretein belil m(ikod6, 6nallé gazdalkoddsu, nem 6nallé szervezeti egység. A KIKOK hosszu
tdvu stratégiai célt valdsit meg az Egyetemen, mint a kibermedicina terén megfogalmazott rektori tudomanyos
stratégiai célok egyik K+F+l alappillére. A KIKOK m(kodése kettGs célt szolgal: egyrészt biztositja az ipari
egyuttmikodés és a tdmogatasok hatékony felhasznalasa szempontjabdl idealis szervezeti strukturat.

A KIKOK misszidja, hogy az Egyetemen kialakitott miszaki és tudomanyos alkotdképességet szolgdlatba allitva
a hazankban m(ikodé vallalatok innovacios célkitlizéseit és az elméleti eredmények hasznosuldsat tamogassa,
valamint ezen alkotoképességet a nemzetkdzi tudomanyos trendek szolgalataba dllitsa az orvosi informatika
és a kiberorvosi rendszerek terén.

(3) A KIKOK a Nemzeti Kutatasi és Innovacids Hivatal Kutatasi Kozpontok Létrehozdsa — Kutatasi Infrastruktura
fejlesztés palyazati felhivdsra benyujtott az ,, Innovacids szolgaltaté bazis Iétrehozdsa diagnosztikai, terapias és
kutaté célu kiberorvosi rendszerek fejlesztésére” cimd, 2019-1.3.1-KK-2019-00007 szdmu nyertes palyazatot
megvaldsitdé KIKOK projekt induldsat kovetSen jott létre. A tdmogatasi idGszakban konzorcialis
projektszervezetként funkcionalt 2024.08.31-ig.

(4) 2024.09.01-t61 a KIKOK felel6s a ,,Innovacids szolgdltatd bazis Iétrehozdsa diagnosztikai, terapias és kutatd
céli kiberorvosi rendszerek fejlesztésére” cim(i, 2019-1.3.1-KK-2019-00007 projekt eredményeinek
fenntartasaért és a kozpont mikodési feltételeinek biztositasaért.

(5) A KIKOK jellemz&en nem rendelkezik sajat dedikalt kutatoi személyi dllomannyal, hanem a Kézpontokban
és az Egyetem karain dolgozdkkal valdsitja meg a kutatdsi feladatait.
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Egészségiigyi K6zgazdasagtan Kutatokozpont

11. §
(1) A Kbzpont neve: Egészségligyi Kozgazdasagtan Kutatdkozpont
roviditett nevezése: HECON (a tovabbiakban: HECON)
angol elnevezése: Health Economics Research Center
angol roviditett elnevezése: HECON
mikddési helye: 1034 Budapest, Bécsi Ut 96/B.
weboldala: http://hecon.uni-obuda.hu/

(2) AHECON az EKIK keretein belil miikodd, nem 6nalld szervezeti egység, kdzpont, amely hazai és nemzetkozi
interdiszciplindris kutatdsaival segiti az orvosi és mfszaki innovacidt, valamint annak az oktatasban,
gazdasagban és tarsadalomban torténd hasznosulasat.

(3) A HECON els6dleges feladata az egészségligyi kozgazdasagtan és technoldgiaértékelés egységes kutatasi
és oktatasi stratégidjanak kialakitdsa, a karokkal és egyetemi kdzpontokkal az orvosi, miszaki, kozgazdasagi és
Gzleti tudomanyok eredményeit integrald kozos fejlesztések, kutatasok, hazai és nemzetkozi palyazatok
kezdeményezése, megtervezése és megvaldsitasa, szakmai tamogatdsa.

(4) A HECON elGsegiti az innovativ, érték alapu egészségligyi technoldgiak fejlesztését és alkalmazasat, azok
tényleges vagy varhatd eredményeinek, gazdasagi és tarsadalmi hatdsdanak mérésén, mérhetGvé tételén,
evidencidkon alapulé értékelésén keresztill segitve a tudomanyos, gazdasagi és tarsadalmi dontéshozatalt.

(5) A HECON stratégiai feladata, hogy olyan innovativ kutatéhelyként mi(ikédjon, amely a
tehetséggondozasban, PhD hallgatok kutatdi pdlyara torténé felkészitésében is jelentds szerepet jatszik.
Osszefogja az Egyetem azon tevékenységeit, amelyek arra irdnyulnak, hogy az egészségiigyi kozgazdasagtan
és technoldgiaelemzés elméleti és gyakorlati kutatdmunkdja a legkorszer(ibb alapokon folyhasson.

(6) Az Egyetem doktori iskoldival egylttmikddésben, a tevékenységi koréhez illeszkedéen részt vesz a PhD
képzésben, PhD témakiirast és témavezetést biztosit.

(7) Tevékenysége magdaban foglalja a szakmai kapcsolatok fejlesztését az orvosi, m(iszaki, kozgazdasagi és
Gzleti tudomanyok, valamint az egészségligy és egészségipar hazai és nemzetkozi szereplGivel, kutatasi és
palyazati egyluttmikodések kialakitasat, szakmai rendezvények szervezését és a szakmai szervezetek
munkajaban torténd részvételt.

(8) A HECON kiemelt célja a min&ségi kozlemények publikalasa is, hozzajarulva az Egyetem publikacids
teljesitményének noveléséhez, ezaltal a nemzetkdzi rangsorokban torténd elérelépéséhez.

(9) A HECON a meglévd, valamint az Egyetem mas szervezeti egységeinél elérhetd tudasbazisra és
infrastruktirara alapozva K+F+| szolgaltatast végez gazdasagi, tudomanyos, szakmai szervezetek szamara.
Ebben a tevékenységben egyuttm(kodik mas szervezetekkel. A K+F+l szolgdltatdst el6re meghatarozott
folyamatok alapjan végzi, amelyeket folyamatosan fellilvizsgal és tovabbfejleszt.
(10) A HECON tevékenységi koréhez tartozik kiilondsen:

a) atudomanyos bizonyitékok elemzése, szintézise,

b) azinnovativ egészségligyi technoldgidk egészség gazdasagtani értékelése (egészségkimenetek, koltségek,
koltséghatékonysag, koltségvetési hatds, tarsadalmi hatas mérése, modellezése),
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c)

az egészségi allapot, életmindség, egészséggel kapcsolatos magatartds és attitidok mérési
moadszertandnak, eszkoztaranak fejlesztése,

d) nem technolégiai innovacio.
Preciziés Gazdalkodas Kutatokoézpont
12. §

(1) A Kbézpont neve: Preciziés Gazdalkodas Kutatékdzpont
roviditett nevezése: Prec_G (a tovabbiakban: Prec_G)
angol elnevezése: Precision Farming Research Center
angol roviditett elnevezése: Prec_G
m(ikodési helye: 8000 Székesfehérvar, Budai ut 45.
weboldala: http://prec_g.uni-obuda.hu/

(2) A Prec_G az EKIK keretein belll m(ik6d6, nem 6nalld szervezeti egység, kdzpont, amelynek célja olyan

interdiszciplindris kutatdcsoport és muhely létrehozdsa, m(ikodtetése, amely a modern technoldgiak

gyakorlati alkalmazasat és annak integraldsi lehetGségeit vizsgdlja, els6sorban a preciziés gazdalkodds

tdmogatasara, valamint olyan kutatasi agakban, mint a korkoros és zold gazdasag. A kdzpont tovabbi célja a

transzlaciés edukdacié tamogatdsa, vagyis a tavérzékelés, térinformatika, szenzortechnoldgia, mesterséges

intelligencia magas szintl ismereteinek, technoldgiai fejlesztésének és alkalmazasi eredményeinek naprakész

beépitése az oktatdsba, ami feltétele a mez6gazdasdg és ehhez kapcsoldodd szakteriiletek eredményes

sz

elérni:

a) a Kozpont aktiv szerepet vallal jelenleg hazai és nemzetkdzi szinten az er6teljesen fejl6d6 mez6gazdasag,
preciziés gazdalkodas elterjesztésében, a gyakorlati megoldasok kutatasaban és az oktatasaban;

b) torekszik a szakteriilet kutatadsi eredményeinek gyakorlati alkalmazasdra és beépitésére a
dontéshozatalba;

c) kiemelt terlletek: a térbeli dontés tamogatashoz szlikséges adatgylijtés eszkodzei, az adatforrasok,
valamint az adatkiértékelés médszereinek kutatdsa és fejlesztése;

d) adatgydijtés, analizis és adatintegrdlds a precizids gazdalkodasban;

e) mesterséges intelligencia mddszerek és alkalmazas lehetdségeinek kutatasa;

f) a mezbgazdasagi gazdalkoddshoz, vizgazddlkoddshoz, koérnyezetismerethez, kornyezetvédelemhez
szlikséges mérnoki technoldgidk kutatasa, fejlesztése;

g) mez6gazdasag jovébe mutaté kutatdsok, kihivasok: klima valtozas és a hatdsa a szantéfoldi

novénytermesztésre, fenntarthatdsag és foldhasznalat dilemmija.

(3) A Prec_G torekvése a hazai és nemzetkozi egylttmikodések erdsitése kutatasi és oktatasi téren,

tevékenységi koréhez tartozik kiilondsen:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

a hazai és a nemzetkozi kapcsolat épitése,

egylttm(ikodés a K+F+1 tevékenységekben, kapcsolattartas a gazdalkodokkal és (szak)cégekkel,
kutatdsi eredmények beépitése a gyakorlatba,

hazai és nemzetkozi projektekben vald részvétel,

publikacids tevékenység (konferencia, folydirat, szakkdnyv),

az oktatds kapacitdsanak bGvitése,
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g) tehetséggondozas, alap-, mesterképzés szakdolgozati, szakmérndki és doktori témavezetés, valamint
fiatal kutatdk tdmogatdsa pl. postdoktori 6sztondijasok fogadasa tovabbképzés céljabdl
h) hazai és nemzetkozi képzések (pl. nyari egyetem, workshop) szervezése és vezetése az Uj technoldgiak,
az alkalmazasi lehet&ségek és szolgaltatasok témakorében, ismeretterjeszt6 tevékenység.
12/A. 8
A Harmonikus Novekedésért Gazdasagi Kutatdékdzpontrél, a Hidrogén és Hibrid Technolégidk

Kutatokozpontrdl, a MedTech Innovacids és Oktatd Kozpontrdl és a Space Lab Kutatdkozpontrdl szold
rendelkezések az Ugyrend 1. szdamu mellékletében taldlhatdak.

Az Egyetem és az EKIK alapfeladatanak ellatasat tamogato szervezeti egységek

Az EKIK Hivatal
13.§

(1) Az EKIK Hivatal az EKIK nem 6nallé szervezeti egysége, amely a hivatal vezet6jének iranyitasaval ellatja az
EKIK igazgatdsi, szervezési és lgyviteli adminisztracids feladatait.
(2) Az EKIK Hivatal az EKIK igazgatdsaval kapcsolatos feladatai kiilonosen:

a) az EKIK Tandcs Ulései el6készitésében torténd kdzrem(ikodés,

b) a testlleti dontések végrehajtasaban torténd kdozrem(ikodés,

c) az EKIK-et érint6 szabadlyzatok, a belsé utasitasok elkészitésében, karbantartasaban és kozzétételében
torténd egylttmikodés,

d) gondoskodas az lgyintézés szakszer(iségérdl és egységességérdl,
e) az EKIK Tandacs hatdrozatainak nyilvantartdsa, végrehajtasuk biztositdsa,
f) az EKIK adatszolgaltatasok, adattovabbitdsok koordinalasa az Egyetem és szervezeti egységei részére,
g) levelezési, nyilvantartasi, irattarazasi, iratkezelési, postazasi teenddk ellatasa,
h) EKIK-es rendezvények szervezése, koordinalasa.
(3) A fGigazgatd munkajanak segitésével kapcsolatos feladatok:
a) af6igazgatd intézményi és intézményen kivili kapcsolattartasabél adodo teenddk ellatasa,

b) hivatali kapcsolattartas biztositdsa az Egyetem karaival, egyéb szervezeti egységeivel, mas felsGoktatasi
intézményekkel, tovabba kiils6 szervezetekkel,

c) afdigazgatd feladat- és hataskorébe tartozd programok egyeztetésének és szervezésének kezelése,

d) a hatdridds feladatok figyelemmel kisérése.
14. §
15. §
16. §

Az EKIK miikodést tamogaté személyek

17. §
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(1)

a)

Az EKIK hivatalvezet6

18. §
Az EKIK hivatalvezetd feladat- és hataskore kiilonosen:

a féigazgatd szakmai iranyitasaval koordindlja az EKIK igazgatdsdval kapcsolatos tevékenységet,

o0sszehangolja a szervezeti egységek ilyen iranyd munkajat. Ennek keretében:

aa)
ab)
ac)
ad)
ae)
af)
ag)
ah)

ai)

aj)
b)

c)

a f6igazgatd, az EKIK Hivatal Ggyviteli-adminisztracids feladatainak tdmogatasa,

a vezetGk altal kialakitott elvek mentén tamogatja a szervezetfejlesztést és mikddtetést,
koordinalja az iktatasi, irattarozasi/iratkezelési feladatokat,

koordindlja az EKIK testiletek ligyviteli-adminisztraciés feladatait,

HR feladatok nyomon kovetése, Uj munkatarsak betanitasa,

az Egyetem testileteinek Uléseire el6terjesztések, kiséré dokumentacio elékészitése,

egyetemi szintd riportok, tervezések, beszamolok elkésziiltének tdmogatasa, egybeszerkesztése,
reprezentdcios és PR események szervezése,

véleményezi és ellen6rzi az EKIK szabdlyzatait, egylittm(kodési megallapodasokat,
munkaszerz6déseket, palyazati kiirdsokat, konzultal a jogi szakért6kkel,

a beszerzési és jogi folyamatok nyomon kovetése,

az EKIK Tanacs titkaraként részt vesz az Ulés el6készitésében, szervezi és ellen6rzi a hatarozatok
végrehajtdsat, gondoskodik arrél, hogy az érintett szervezeti egységek, vezet6k, kutatdék, munkatdrsak
a testliletek dontéseit, allasfoglalasait megismerjék,

Ellatja az Innovacids Bizottsag titkari feladatait.

A gazdasagi szakérto

19. §

(1) Az EKIK f8igazgatd gazdasagi, pénziigyi, projektmenedzseri feladatainak elvégzését a gazdasagi szakértd

segiti.

(2) A gazdasagi szakérté feladatai kiilondsen:

a)

b)

c)
d)
e)
f)
g)

egyetemi szint( riportok, tervezések, koltségvetések, beszamoldk elkészitése, elkészitésének
tdmogatasa, az EKIK pénzigyi tervei teljesiilésének nyomonkdvetése,

az egyetemi szabalyzatok, EKIK egylttm(ikodési megallapodasok, munkaszerz6dések, palyazati
kiirdsok tervezeteinek véleményezése és ellenGrzése,

konzultacidé a Gazdasagi Féigazgatdsaggal, a Rektori Hivatal jogi munkatarsaival,

a beszerzési folyamatok megtervezése, megvaldsitasa, rogzitése a folyamatkezelési rendszerben,
pénziigyi ellenjegyzés a hatdlyos egyetemi szabdlyozasokban meghatarozott esetekben,

gazdasagi folyamatokat érint6 dokumentumok felligyelete,

a palyazatok és projektek pénziigyi kereteinek kovetése, jelentések készitése.
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Ill. Fejezet

Az EKIK TESTULETEI
Az EKIK Tanacs

Az EKIK Tandcs tagjai, feladat- és hataskére

20. §

Az EKIK Tandcs az SZMR-ben meghatarozottakon feldl:

(1)
(2)

a

Az EKIK vezet6 testilete.

Az EKIK Tanacs Osszetétele:
) szavazati jogu tagok:
aa) az EKIK f6igazgatdja, a Tanacs elndke
ab) az EKIK Nemzetk6zi Tanacsadd Testlilet elndke,
ac) az EKIK kutatékodzpontok igazgatoi,
ad) az EKIK Kiberorvosi Kompetencia K6zpont igazgatdja,

ae)

b) tandcskozasi jogu tagok:

(3)

(4)

ba) atudomdnyos rektorhelyettes,

bb) afenntarthatdsagért és kiemelt fejlesztésekért felelGs rektorhelyettes,
bc) azinnovacidért felelds rektorhelyettes

bd)

bc) Az EKIK Nemzetkozi Tanacsado Testllet vezet&ségi tagjai,

bd) az EKIK el6z6 igazgatdja vagy fGigazgatodja,

be) az EKIK hivatalvezetdje.

bf)

bg)

A Tandacs Uléseire esetenként meg kell hivni mindazokat, akiknek jelenléte indokolt. Az esetenkénti
meghivottak személyérél — a napirend ismeretében — az elndk dont.

Az EKIK Tanacs hataskorébe tartozik:

a) az EKIK kutatasfejlesztési, tudomanyszervezési, oktatdsi és szolgaltatasi tevékenységének fejlesztésére

vonatkozo javaslatok véleményezése, megvaldsitasuk felligyelete,

b) az EKIK éves pénzligyi tervének jovahagyasa,

c)

az EKIK fejlesztési tervének jovahagyasa, megvaldsuldsanak felligyelete,

d) az EKIK f6igazgaté munkakor betoltésére kiirt palydzatokat szakmai szempontbdl megvizsgdlja, értékeli

és rangsorolja,

e) javaslattétel az EKIK Nemzetkozi Testlilet tagjanak személyére, a jelolt felkérése a tagsdg betdltésére,

f)

valamint a tag visszahivasanak kezdeményezése,

javaslattétel Uj kutatokdzpont létesitésére, vezetbje személyére,
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g) uj kdzpontok jelentkezési anyagainak véleményezése,
h) a kutatdkoézpontok beszamoltatasa,
i) javaslattétel kitlintetések odaitélésére, elismerések, cimek adomanyozasara,

j) dont az EKIK rendelkezésére pénz- és vagyoni eszkdzok felhasznalasanak elveirdl, az EKIK gazdalkodasi
kereteinek felosztasardl és az el6z6 évi EKIK koltségvetés teljesitésérdl sz616 beszamold elfogadasardl,

k) javaslatot tesz az EKIK tigyrendjére,
[) javaslattétel az Egyetem testiileteibe az EKIK altal delegalt tag személyére vonatkozdan,

m) fellgyeli az EKIK hazai és nemzetkozi szakmai—tudomanyos és egyéb szervezetekkel vald kapcsolatait,

«ses

kidolgozasaban,
o) mindazon kérdések véleményezése, amelyeket a fGigazgatd az EKIK Tandcs elé terjeszt,

p) javaslattétel Uj kutatdcsoport |étesitésére.
(5) Az EKIK Tandcsdnak munkajat az EKIK Nemzetkdzi Tanacsado Testilet segiti.
Az EKIK Tanacs miikédése
21. §

(1) Az EKIK Tanacs tanévenként legaldbb két alkalommal (lésezik személyesen, vagy elektronikus
dontéshozatali eljaras keretében.

(2) Az EKIK Tanacs 6sszehivasardl a féigazgatd gondoskodik. Az EKIK Tanacs 0sszehivasat a féigazgatdn kiviil —
a napirend egyidejli megjelolésével — kezdeményezheti:

a) aTandcs tagjainak egyharmada,

b) a Szenatus hatarozataval,

c) arektor utasitasban.
(3) Az EKIK Tandcsi szavazas nyilt szavazas esetén kézfelemeléssel, titkos szavazas elektronikus uaton,
autentikacioval védett elektronikus rendszeren keresztiil torténik. Elektronikus szavazds esetén a tagok
szavazatukat a kizdrdlag hozzaférésiket biztositd egyetemi e-mail cimiikrél adhatjdk le, a szavazas
lebonyolitasardl a titkdr gondoskodik. Amennyiben a technikai feltételek barmely okbdl nem adottak, a
szavazas papiralapon, szavazélappal torténik.
(4) SzavazategyenlGség esetén

a) nyilt szavazas soran az elndk szavazata dont,

b) titkos szavazas soran a szavazast mindaddig meg kell ismételni, ameddig a tobbségi dontés alapjan a

szavazategyenldség meg nem sz(inik.

(5) Személyi kérdésekben és jogszabaly vagy az Egyetem szabalyzata altal el6irt esetekben titkos szavazast kell
tartani. A titkos, nem elektronikus Uton torténé szavazas lebonyolitdsdban szavazatszed6 bizottsag mikodik
kozre.

(6) Az EKIK Tanacs véleményét, javaslatat és dontését hatarozatba foglalja. A hatarozat formatuma: a kézpont
roviditett neve-KT-llésszam rémai szammal/hatarozatszam/évszam (pl. EKIK-T-CVI/15/2016.).

(7) Az EKIK Tanacs mikodésére egyebekben a Szendtus mikodésére vonatkozd szabalyokat kell
értelemszerten alkalmazni.
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Az EKIK Nemzetkozi Tanacsado Testiilet

22. 8§

(1) Az EKIK Tanacsanak munkajat az EKIK Nemzetk6zi Tandcsadd Testllet segiti.

(2) Az EKIK Nemzetkozi Tanacsado Testilet tagjai olyan koztiszteletben allé, nagy tapasztalattal rendelkezé
hazai vagy kllfoldi szakemberek, akik vallaljak, hogy az EKIK kiildetését aktivan tdmogatjak.

(3) Az EKIK Nemzetkozi Tanacsadd Testiletet legfeljebb 6t f6s vezet&ség koordinalja. Tagjait az EKIK Tandacsa
kéri fel, vezetdjét a rektor bizza meg.

(4) Az EKIK Nemzetk6zi Tanacsado Testlilet feladat- és hataskore:
a) javaslattétel az EKIK nemzetkézi stratégidjara vonatkozdan,
b) a f6igazgatdé munkajanak tamogatasa,
c) anemzetkozi kutatémunka tdmogatasa,
d) a palyazati tevékenység elGsegitése,
e) kivaldsagi kutatasok aktiv tdmogatasa,
f) a PhD hallgatdk és post-doktorok kiilféldi 6sztondijlehetfségeinek tamogatasa.
(5) Az EKIK Nemzetkozi Tanacsadd Testilet miikodésére egyebekben az EKIK Tandcs és a Szendtus
mUkddésére vonatkozd szabalyokat kell értelemszerlen alkalmazni.

IV. Fejezet

ZARO RENDELKEZESEK
23.§
(1) Az Ugyrend médositasa a Szenatus altali elfogadast kévetSen, 2024. december 1. napjan |ép hatalyba.

(2) Jelen tigyrend hatélyba lépésével egyidejiileg hatalyat vesziti az Obudai Egyetem Egyetemi Kutatd és
Innovacids Kézpont Ugyrendjének korabbi, 2023 december 1. napjatdl hatalyos verzidja.
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1. szamu melléklet az EKIK ligyrendjéhez

Az Egyetemi Kutatd és Innovacios Kozpont keretein beltl m(ikodé tovabbi Kézpontok

1. Harmonikus Novekedésért Gazdasagi Kutatdkozpont

1.1 A Kb6zpont neve: Harmonikus Novekedésért Gazdasdagi Kutatékozpont
roviditett nevezése: HNGK
angol elnevezése: Research Centre For Harmonic Development
angol roviditett elnevezése: RCHD
m(ikodési helye: Keleti Karoly Gazdasagi Kar
weboldala: https://hngk.uni-obuda.hu

1.2 A HNGK az EKIK keretein beliil, a Keleti Karoly Gazdasagi Karon miikodé kihelyezett kozpont, nem 6nalld
szervezeti egység. A HNGK hozzajarul a jollét fenntarthatd novekedését szolgald un. "beyond GDP” kutatasi
terllet fejl6déséhez és a jollét fenntarthaté novekedését szolgald gazdasagpolitikai gyakorlatok terjedéséhez.
A HNGK célja, hogy 2030-ra a Harmonikus Noévekedési Index a vilagban a jéllét fenntarthaté novekedésének
egyik elfogadott mérdszama legyen.

1.3 A HNGK kutatdmunkaja eredményeképpen nemzetkdzi tudomdanyos publikacidkat és szakpolitikai
javaslatokat készit, valamint kormanyel6terjesztéseket készit eld. Oktatd tevékenységként a HNGK kurzust
indit a meritokratikus gazdasagpolitika, majd a ,zold gazdasag” témakorben, illetve ezeket a témakoroket
beilleszti az Egyetem futd kurzusaiba. A kutatd és oktatd tevékenységén fellil a HNGK egyik legfontosabb
tevékenysége a szemléletformald tudomanyos ismeretterjeszté munka.

1.4 A HNGK K+F+l tevékenységi kore:
a) Meritokratikus gazdasagpolitika
b) Z6ld gazdasag

c) Fenntarthatd novekedés

2. Hidrogén és Hibrid Technoldgiak Kutatokdzpont

2.1 AKozpont neve: Hidrogén és Hibrid Technoldgidk Kutatékdzpont
roviditett nevezése: H2T
angol elnevezése: Hydrogen and Hybrid Technologies Research Centre
angol roviditett elnevezése: H2T
m(ikodési helye: Kandé Kalman Villamosmérnoki Kar
weboldala: https://h2t.uni-obuda.hu/

2.2 A H2T az EKIK keretein beliil, a Kandd Kalman Villamosmérnoki Karon (a tovabbiakban: KVK) m(ikodé
kihelyezett kdzpont, nem 6nalld szervezeti egység. A H2T célja az Egyetem kutatdsi, innovacids és oktatasi
stratégiaijanak megvaldsitasa, el6segitése a hidrogén energia, mint z6ld energiaforras alkalmazasi teriletein.
F6 feladata az Eurdpai Uniéd dekarbonizdciés programjanak és a zoldenergia széleskor(i alkalmazasanak
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iranyelvei szerinti innovacié el6segitése, a KVK Hidrogéntechnoldgidk és Ipari loT Tanszékhez, valamint a KVK
Hidrogén és Hibrid Rendszerek Ipari Tanszékéhez kot6d6 oktatdsi tevékenységek elldtasa, és az ezt tdmogatd
demonstracios és fejleszt6 laboratdriumi kornyezet Gizemeltetése.

2.3 A H2T célja, hogy tevekénységével tamogassa a globalis, az EU-s és a hazai alternativ energiatermelési
fejlesztéseket, innovaciét, intenziven egylittm(ikodjon az ipari szerepl6kkel, amellett, hogy az ezen a terlileten
is hasznosithatd tudassal bdviti a villamosmérnok képzésben résztvevd hallgaték tudasat. Célja, hogy
kompetencidit és kapacitdsait mindezen teriileteken a tdrsadalommal is megismertesse, a fenntarthaté zo6ld
energiaellatds mentén kamatoztassa. A H2T elsGsorban az ipari kutatas-fejlesztést és a technoldgiai innovaciot
helyezi el6térbe. Az alkalmazott kutatds és az ipari fejlesztés fokuszaiban végzi a hidrogén és hibrid
energiarendszerek alkalmazdsanak, hasznosuldsanak, fejlesztési lehet&ségeinek vizsgalatat, mellyel a
kérnyezetvédelem és a fenntarthatdésag kiemelten fontos teriletein igyekszik alternativ. megoldasi
lehet6ségeket adni.

2.4 A H2T kiemelt célja az innovacids tevékenység tamogatdsa, a gyakorlati ipari K+F kompetenciak kiépitése.

2.5 A H2T oktatdsi tevékenysége a KVK Hidrogéntechnoldgidk és Ipari loT Tanszékhez, valamint a KVK Hidrogén
és Hibrid Rendszerek Ipari Tanszékéhez kotédik.

2.6 A H2T K+F+| tevékenységi kore:
a) energiakozosségek kiépitése, szabalyozasa,
b) mikrogrid rendszerek mikddési algoritmusainak vizsgalata, Uj lehet6ségek és megoldasok keresése,
c) 6nellatod és sziikség-energiaforrasok helyettesitésének lehetéségei a hidrogén és hibrid technoldgiakkal,
d) nagy megujuld penetracidval rendelkezd halézati rendszerek kiszolgdlasi lehet&ségének kutatasa,

e) egylttmiikodés az Egyetem Tudomanyos és Innovacios Parkjaival, valamint a KVK-val az ipari, fejlesztési
és kutatdsi feladatok, projektek soran.

3. MedTech Innoviacios és Oktato Kozpont
3.1 AKo6zpont neve: MedTech Innovacids és Oktatd Kézpont
roviditett nevezése: MedTech
angol elnevezése: MedTech Innovation and Education Center
angol roviditett elnevezése: MedTech
m(ikodési helye: Neumann Janos Informatikai Kar
weboldala: https://medtech.uni-obuda.hu

3.2 A MedTech az EKIK keretein beliil, a Neumann Janos Informatikai Karon m{kodé (a tovabbiakban: NIK)
kihelyezett kozpont, nem 6ndlld szervezeti egység. A MedTech az egyetemi kutatdsi és innovacids stratégiak
megvaldsitdsat tamogatja az orvostechnikai, kiberorvosi innovéciés tevékenység, valamint a NIK
Orvostechnikai Ipari Tanszékéhez kot6dé oktatdsi tevékenységek elldtdsa, valamint a vonatkozd
demonstracids és fejleszté kornyezet lizemeltetése révén.
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A MedTech célja, hogy megalapozza Zsambéki JovGipari Tudomanyos és Innovacids Parkban (a tovabbiakban:
ZSTIP) megvaldsitandd kompetencidk kiépitését, a Kozpontok képességeit ide vonatkozdan becsatornazza, a
ZSTIP Gizembe helyezését kdvetden pedig az ottani rendszerek digitalis ikreként is funkcionaljon.

3.3 A MedTech célja, hogy tdmogassa a hazai orvostechnikai ipari fejlesztéseket, innovaciot, intenziven
egylttm(ikodjon az iparral, hogy kompetencidit és kapacitdsait minden fél szamara kedvez6 moddon
hasznosithassa. A MedTech célja az ipari kutatds-fejlesztés megvaldsitasa, az orvostechnikai és kiberorvosi
rendszerek terliletén alkalmazott kutatas és ipari fejlesztés. A MedTech kiemelt célja az innovacids
tevékenység tamogatdsa, a gyakorlati ipari K+F kompetencidk kiépitése.

3.4 A MedTech oktatasi tevékenysége a NIK Orvostechnikai Ipari Tanszékéhez kotédik. A MedTech altal
Uzemeltetett eszkdzpark és a MedTech munkavallaloi a kérhaztechnikai és orvostechnikai mérndki, valamint
egyéb vonatkozd képzések megvaldsitasat tdmogatjak.
3.5 A MedTech K+F+| tevékenységi kore:

a) korhazi demonstracioés kornyezethez kot6dé K+F tevékenységek,

b) orvostechnikai és kiberorvosi K+F tevékenységek,

c) a kapcsolodo kutatocsoportok tamogatasa, kiszolgalasa K+F és ipari fejlesztGi tevékenységgel.

4. Space Lab

4.1 A Kozpont neve: Space Lab
roviditett nevezése: Space Lab
angol elnevezése: Space Lab
angol roviditett elnevezése: Space Lab
m(ikodési helye: Sz616 utca 4, 1034, Budapest, Magyarorszag
weboldala: https://spacelab.uni-obuda.hu

4.2 A Space Lab az EKIK keretein beliil miik6dé kozpont, nem 6nallé szervezeti egység. A Space Lab az Egyetem
Grkutatdssal kapcsolatos alkalmazott és elméleti tudomanyos fékuszteriiletein a kutatasi kivaldsag elérésére
torekszik; tdmogatja a hazai (irkutatdsi 6koszisztéma-fejlesztési és klaszteresedési torekvéseket; az Egyetem
szervezeti egységeivel, az Egyetem Tudomdanyos és Innovacids Parkokjaival, akadémiai partnerekkel, valamint
vallalatokkal egylttm(ikddve részt vesz az Egyetem (rkutatasi stratégiajanak megvaldsitdsaban, sajat K+F+l
tevékenységei mellett koordinalja és tdmogatja az Egyetem (irkutatdssal kapcsolatos tudomanyos és hallgatéi
kivaldsag programijait.

4.3 A Space Lab célja az Egyetem interdiszciplinaris és Grkutatds fokuszu stratégiai kutatasi teriletein
nemzetkozileg is elismert kozponttd valni, amely stratégiai teriiletein kiemelked6 tudomanyos teljesitményt
nyujt, Gzletileg hasznosithaté szellemi tulajdont hoz létre, hazai és nemzetkdzi (irkutatasi/(ripari szolgaltatasi
portfélidval rendelkezik, valamint projektjeihez képes folyamatosan nemzetkozi, valamint hazai palyazati
forrasokat bevonni.

4.4 A Space Lab els6dlegesen két konkrét, 6nallé kutatasi és fejlesztési teriletre fokuszal: Grallomason beldl,
illetve azon kiviil miik6dé intelligens ruhazat fejlesztés, valamint autondm rover fejlesztés. Mindkét fejlesztési
irdny esetében tervezett cél nemzetkozi szinten is alkalmazhatd eredménytermékek és ehhez kapcsolddd
tudasbazis, ezenkivil fejlesztési, valamint szolgaltatasi infrastrukturak kialakitdsa. A Space Lab kiemelt
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fontossdgl tovabbi kutatdsi terliletének tartja az (irfenntarthatdsag témakérét, melyben mind hazai, mind
pedig nemzetkdzi szinten szeretne aktiv, meghatdrozd szerepl6ként az (rkdrnyezet biztonsaganak és
egészségének meglrzésének lehetdségeit kutatni. A kiemelt kutatdsi témak mellett a Space Lab elsésorban
akadémiai és ipari partnereivel kdzdsen olyan tovabbi (irkutatasi és (ripari projektek megvaldsitdsat is tervezi,
melyek témajukbol adéddan nbvelik a labor kivalésagat, kompetencidit, valamint a szolgéltatdsi képességeit.

4.5 ASpace Lab oktatasi teriileten tervezett tevékenységei:

a) az Egyetem (rkutatassal kapcsolatos tudomdnyos és hallgatéi kivalésag programjainak tdmogatdsa,

b) az UNISpace keretein beliil a hallgatdk felé irdnyuld (irkutatassal és (iriparral kapcsolatos tudéstranszfer
tdmogatdsa, valamint az ehhez szlikséges oktatdsi kapacitdsok tovabb ndvelése,

c) az egyetemi CanSat lab kialakitasa, tizemeltetése, aktiv szerepvéllalés a CanSat mentor programjaban,
illetve a CanSat kdzépiskolds verseny folyamatos tdmogatésa.

4.6 A Space Lab célzott fejlesztési irdnya a nemzetkdzi szinten is alkalmazhato fejlesztési, valamint szolgéltatasi
infrastruktarak kialakitdsa.

4.7 A Space Lab disszeminacids teriileten tervezett tevékenységei

sr

a) az (irkutatdssal kapcsolatos egyetemi, illetve kizépiskolai versenyek tdmogatasaval, népszer(isitésével,
szervezésével, valamint (irrel kapcsolatos nemzetkdzi versenyeken torténd részvétellel az Grkutatassal
foglalkozd hazai kozosség fejlesztése,

b) az Egyetem (Grkutatdssal kapcsolatos online jelenlétének fejlesztése,

c) az (rkutatassal kapcsolatos szakmai és ismeretterjeszt§ események szervezésével (pl. Kutaték Ejszakaja,
Egyetem Napja) az Egyetemhez kapcsolddd kozosségi tudomény-népszerdisités tdmogatdsa.

4.8 ASpace Lab K+F+| tevékenységi kore:
a) Grdllomason belil, illetve azon kiviil m(ikdd§ intelligens ruhazat fejlesztés,
b) autondm rover fejlesztés,
c) (irfenntarthatdsag,

d) Grkutatashoz, (iriparhoz alkalmazhaté technoldgiai elemzés és validacios mérések korébe tartozé
tevékenységek.

Zaradék

Az Obudai Egyetem Egyetemi Kutatd és Innovdciés Kozpont szervezeti felépitését és miikodési rendjét
tartalmazd lgyrendjének modositasdt a Szendtus 2024. november 25. napjan megtartott (ilésén az SZ-
2024/2025. (X1.25.) 38. szdmU hatdrozatdval fogadta el. Hatdlyba Iép 2024. december 1. napjan.

1

Prof. Dr. Kovacs Levente

Budapest, 2024. november 28.

rektor
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